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INTRODUCTION 

Ce rapport narratif fut décrit les projets et les activités mises en œuvre par l’Organisation des Jeunes 

Africains (OJA, durant l’année 2022. Les activités ont été réalisé avec l’appui financier et technique 

de différents partenaires nationaux et internationaux implantés au Maroc. Dans l’année 2022, était 

une année fructueuse remplie des succès. Avec l’appui de ses partenaires, l’OJA a organisé plusieurs 

activités axées dans le domaine de la culture,  

Plusieurs initiatives innovatrices ont donné lieu à de différents projets. Les projets les plus 

importants relatés dans ce rapport sont des projets entrepreneuriaux, Humanitaires, culturels, 

éducatifs et d’enquêtes de terrain. Ces activités sont organisées dans la région de Tanger-Tétouan, 

Rabat –Salé- Kenitra, Oujda Casablanca, Rabat   durant 2022. Fidèle à nos objectifs et valeurs Les 

bénéficiaires des projets mis en œuvre par l’OJA et ses partenaires sont des principalement migrants, 

réfugiés, demandeurs d’asile, des Marocains et aussi   des organisations de la société Civile (OSC) 

ont bénéficié également des activités qui feront mentions dans ce rapport annuel. 

 Ce document prédestiné final illustre et de manière détaillée les différentes     réalisations de l’OJA 

au cours de l’année 2022 avec l’appui de ses partenaires. Ces projets s’alignent avec la politique 

migratoire du Maroc et visent la cohésion sociale, le vivre ensemble, la cohabitation pacifique, la 

promotion de l’interculturelle et la déconstruction du préjugé et des stéréotypes. 

Le premier projet portait sur l’entrepreneuriat en mettant des programmes adaptés aux besoins des 

porteurs des projets et des entrepreneurs dans les différentes villes des formations entrepreneuriales 

ont également été   développées avec l’aide des formateurs qualifiés par des partenaires impliqués 

dans le domaine de l’entrepreneuriat social. Plusieurs dizaines des porteurs des projets, des 

autoentrepreneurs, des gérants des sociétés et des coopératives de différente nationalité ont été 

formés et accompagnés par l’OJA et ses partenaires sur plusieurs phases durant cette année 2022. 

Toujours soucieux du bienêtre de la communauté africaine et cohérent avec nos objectifs  de défendre, 

protéger, former, assister sur plusieurs plans que nous avons mis  en place un nouveau projet humanitaire 

au profit des migrants , refugier , et des demandeurs d’asile   après avoir pris la température du terrain  suite 

à l’évaluation de la situation par l’identification des besoins de la population cible, l’Organisation des 

Jeunes Africains (OJA) avec l’appui de l’Organisation Internationale pour la Migration avec le 

financement de l’Union Européenne a mis en place un projet Humanitaire .c’est un projet humanitaire qui 

a visé  à couvrir les besoins médicaux, éducatives , distribution des fournitures scolaires, alimentaires, 

vestimentaires, des kits hygiéniques des migrants, des réfugiés et des demandeurs d’asile vivant dans la 

ville de Tanger et Tétouan  

Après plusieurs années, des reformes salutaires ont été      effectuées car il est un fait que le Maroc n’est 

plus considéré comme pays de passage mais d’accueil offrants de différentes perceptives d’un avenir 

meilleur de ce fait voit le jour le projet Safe Journey visant à mettre en lumière la migration irrégulière à 

l’aide d ’une campagne d’information sur les alternatives possibles à ce type de migration. Ceci va être 

réalisé en fournissant aux potentiels migrants des informations fiables qui peuvent provoquer un véritable 

changement d'attitude en ce qui concerne la migration irrégulière et la planification d'un nouveau « voyage 

sûr » pour leur vie, que ce soit au Maroc ou ailleurs 

Enfin pour finir l’année fiscale 2022 nous avons eu à faire un dernier projet d’une importance 

capitale dénommé projet 4MI mis en œuvre par l’Organisation des Jeunes Africains « OJA » avec 

l’appui technique et financier des partenaires dont le but est de réaliser des enquêtes des réfugiés et 

migrants adultes de plus de 18 ans qui sont en mouvement ou récemment arrivés après des voyages 

sur des routes migratoires mixtes dans les villes comme Oujda, Rabat et Casablanca. 

 

 



Congrès africain 

 

L’année 2023 a été marquée par le congrès africain visant le renouvellement du bureau exécutif qui 

est arrivé à la fin de son mandant de quatre ans (2018-2022). Le congrès africain est un organe 

suprême de l’OJA qui permet au bureau exécutif de présenter les actions mises en place durant les 

quatre années écoulées au conseil d’administration, aux partenaires, aux adhérents et à l’ensemble 

de la jeunesse africaine. Le Congrès Africain est également un moment d’introspection sur le 

chemin parcouru par l’OJA et aussi de se projeter sur la vision stratégique et les objectifs à atteindre 

sur les quatre années à venir.  

Le précédent congrès s’est déroulé du 26 au 27 février 2022 au sein du siège de l’OJA.  Suite au 

contexte pandémique causé par la COVID-19, le congrès s’est déroulé sur un modèle semi-

présentiel.  Le congrès a connu la participation de plusieurs jeunes africains, des acteurs africains et 

des partenaires de l’OJA.  

 

Jour 1 : Ouverture du Congrès Africains 
 

Le mot d’ouverture du congrès africain a été donné par le président de l’Organisation des Jeunes 

Africains. En prenant la parole le président de l’OJA a félicité les participants à la Cinquième 

Assemblée Générale.  Il a adressé ses remerciements les plus sincères aux jeunes africains, aux 

partenaires de l’OJA, aux représentants des associations de la société civile, aux représentants des 

communautés. 

Dans son allocution, il a tenu à mentionner que cette assemblée c’est un rendez-vous dans lequel 

plusieurs jeunes africains, des partenaires et des acteurs de la société civile y prennent part pour 

discuter et débattre les grandes thématiques qui concernent l’avenir de la jeunesse africaine.  Et nous 

y sortirons avec des recommandations pertinentes qui nous allons les traduire en actions avec l’appui 

de nos partenaires a déclaré le président de l’OJA. 

Il a signalé que durant cette assemblée Générale, plusieurs experts interviendront pour prendre la 

parole pour enrichir l’Assemblée Générale. Les conférenciers qui sont choisis pour intervenir 

virtuellement sur les thématiques de la migration et la solidarité, la Jeunesse- Culture et sport et 

l’entrepreneuriat et formation sont des chercheurs qualifiés et connaissent bien les maux qui freinent 

le développement du continent africain. 

Le Président de l’OJA a remercié les différents partenaires et intervenants qui ont accepté sans 

hésitation de répondre favorablement pour assister à cette Assemblée Générale. 

Dans son allocution, il est revenu également sur l’histoire l’Organisation des Jeunes Africains qui a 

été créée en 2008 et il a évoqué que depuis la création de l’OJA, nous avons travaillé côte à côte 

avec la jeunesse africaine, avec nos partenaires et avec l’appui des autorités. Le Président a rassuré 

les participants qu’à la fin de ce congrès africain, l’OJA continuera à travailler en étroite 

collaboration avec les partenaires pour accompagner les jeunes africains à développer leurs 

compétences et renforcer leurs capacités. 

 

 

 

 



Avant de mettre un terme à son allocution, les participant ont été informé que la deuxième journée 

de l’Assemblée Générale, le bureau de l’OJA présentera au public son bilan financier et moral des 

quatre années écoulées. 

 

Axes d’intervention du premier jour 
Durant les deux jours les congressistes ont débattu plusieurs sujets intéressants axés au 

développement du continent et à l’avenir de la jeunesse africaine. Dont les thématiques développées 

sont les suivantes. 

 

Thèmatiques  Intervenants Organisations Fonction Modérateur 

Migration et 

Solidarité 

 

Franck Iyanka de l’Organisation 
Démocratique du 
travail-Immigrés 

Secrétaire 
Général 

Iliassa 
Mohamed 

Jeunesse-Culture 

et Sport 
Serge Guemou Conseil des Migrants 

Subsahariens du 
Maroc 

Président Ali Issa Abakar 

Camara Alpha Plateforme 
ASCOMS/ALECMA 

Secrétaire 
Général 

 

Entrepreneuriat 

et Formations 
Ismail Iftissen Association ES.Maroc Président Mohamed 

Sagno 

 

Vanne Nkoy Confédération des 

jeunes entrepreneurs 

et cadres 

Subsahariens du 

Maroc 

Président  

Johathan LOBE CEO-Daduba Cofondateur  

 
Les différents intervenant ont fait des présentations pertinentes sur les différentes thématiques 

proposés par l’OJA. Les intervenant sur le panel migration et Solidarité, la jeunesse-culture et  

Sport et l’Entrepreneuriat et Formation ont longuement développés lesdits axes et les débats étaient 

très inclusifs et participatifs.  Les jeunes et les représentants des organisations de la Société Civile 

(OSC), et les partenaires tous participants au congrès ont saisi l’opportunité quadriennale pour avoir 

un aperçu sur l’OJA et ses activités, de participer activement aux débats animés par des éminents 

panelistes. Ce congrès était un grand rendez-vous pour les participants de bénéficier des nouvelles 

connaissances de la part des acteurs conférenciers et d’engager des discussions avec les participants.  



 

 

 

 

Jour 2 - Présentation des bilans quadriennaux 
Durant les quatre années passées, l’OJA a enregistré des grands changements et des différentes 

mutations importantes qui l’OJA de booster son influence et a présence auprès de ses bénéficiaires 

et de collaborer avec plusieurs partenaires suivants les mêmes objectifs. Le bilan des activités, des 

formations et des rencontres organisés au profit des femmes, des hommes et des jeunes était présenté 

aux participants. Ledit bilan contenant des résultats concrets a été apprécié par le public. Et à l’issu 

du congrès plusieurs plans stratégiques et actions novatrices ont été mis à la disposition des jeunes 

africains.  

 



Les présentations des bilans (moral et financier) ont été faites par Monsieur Ali Issa Abakar et 

Mohamed Sagno, respectivement Secrétaire Général et Commissaire aux comptes au sein de l’OJA.  

Les grandes réalisations ont été exposés en détails  

 

Désignation Intervenant 
Mot d’ouverture Président de l’OJA 

Bilan moral de 2018-2022 Ali Issa Abakar 

Bilan financier 2018-2022 Mohamed Sagno 

 

Discussion   

Renouvèlement du bureau   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Projet mise en œuvre en 2022 
 

Projet W4L  

 

Le WORK4LIFE est un projet d’insertion des 

personnes migrantes régularisés, financé par 

l’Union Européenne et co-exécuté par l’ONG 

SOLETERRE et le Comité Européenne Pour la 

formation et l’Agriculture (CEFA) deux   

organisations   dotées   d'une   longue   expérience   

d’insertion économique   des   personnes   

migrantes   au Maroc, ainsi   que   des marocains.  

 D’autres associations sont impliquées dans le 

projet y compris l’Organisation des jeunes 

Africains (OJA). L’OJA est un partenaire clé du projet et elle est impliquée dans la mobilisation et 

la sensibilisation des migrants régularisés résidant la région de Rabat-Salé-Kenitra et la région de 

Tanger-Tétouan-Al-Hoceima.  

Le projet Work for life vise la sensibilisation, la formation, l’incubation des migrants et le 

financement de leurs projets viables. Les bénéficiaires sont des migrants de l’Afrique subsaharienne 

dont la tranche se situe entre 18 et 42 ans et vivant dans la région Rabat-Salé-Kenitra et la région 

de Tanger-Tétouan-Al-Hoceima, de l’Orientale et de Beni Mellal.  

Le projet est lancé en 2021 et prendra fin au mois de novembre 2024, depuis le lancement dudit 

projet l’OJA mène des activités de sensibilisations et de mobilisation dans la région de Tanger et de 

Rabat. Plusieurs jeunes migrants porteurs de projets individuels et collectifs et des autoentrepreneurs 

ont bénéficié un accompagnement et les meilleurs projets ont été financés. Plusieurs séances sont 

faites sur le terrain en collaboration avec les autres partenaires.  

 

OBJECTIFS DU PROJET : 
Projet Work for Life ayant a pour but principal de promouvoir l’intégration socioéconomique des 

migrantes subsahariens régularisés vivant au Maroc dont la tranche varie entre 18 et 42 ans. Le 

projet a aussi pour objectif d’identifier les potentiels porteurs et les accompagner pour développer 

leurs projets et intégrer le marché du travail. Le projet W4L se focalise aussi sur le renforcement 

des capacités des jeunes entrepreneurs et aussi le relèvement des entreprises existantes. 

 

LES ACTIVITES : 
Les activités prévues par le projet sont nombreuses et 

plusieurs parties prenantes sont impliquées dans le 

projet. Les activités pilotées dans les deux régions 

sont axées sur la sensibilisation, mobilisation, le 

remplissage des formulaires de candidature, 

l’orientation des porteurs des projets vers l’ONG 

Soleterre le chef de file projet W4L. les 

sensibilisations ont été organisées dans les quartiers 

à forte concentration des migrants, les marchés, les 



grandes artères de Rabat-Salé-Kenitra et Tanger-Tétouan-Al-Hoceima. Et des séries des réunions 

de sensibilisation ont eu lieu dans les locaux de l’OJA sis à Rabat et à Tanger et aussi dans d’autres 

locaux des partenaires, Les actions mises en place avaient pour le but de Sensibiliser les migrants à 

propos du projet Work for life et ces activités et identifier les jeunes migrants porteurs à remplir les 

formulaires de candidature. Ces séries des sensibilisations ont été exécutées en deux phases qui sont 

: la phase de sensibilisation des migrants subsahariens à l’appel à manifestation d’intérêt pour la 

candidature de porteurs d’idées d’entreprises entrepreneuriales individuels et entreprises collectives 

et la phase de sensibilisation des jeunes vers le statut d’autoentrepreneur. Plusieurs jeunes ont été 

accompagnés pour l’obtention de statut d’autoentrepreneur et certains d’entre eux ont bénéficié des 

financements le lancement des activités.  

Les porteurs des projets accompagnés dans la première phase ont subi des formations axées dans 

l’entrepreneuriat, la gestion, la communication commerciale et sur la visibilité de leurs projets.  

Après à la fin des séries de formations, des coopératives et des SARL ont été créées par les jeunes 

accompagnées du projet.  

Les activités de sensibilisations sont toujours en cours et d’autres appels à candidature seront lancés 

par l’OJA d’où les nombres des bénéficiaires revues en hausses.  

 

 RESULTAT : 
Sur une année et quelques mois d’exécution du projet W4L dans la Région de Rabat-Salé-Kenitra 

et Tanger-Tétouan-Al-Hoceima des résultats tangibles ont été escomptés. Les résultats obtenus sont 

subdivisés en deux parties :  

 

➢ Tanger-Tétouan-Al-Hoceima :  

 

1- Migrants ressortissants des pays suivants : le Sénégal, Côte D’Ivoire, le Madagascar, le 

Benin, la Guinée, le Cameroun, la République Démocratique du Congo (RDC), le Mali, la 

République Centrafricaine, le Nigeria et le Rwanda ont été sensibilisés ; 

2- Plus de six cents migrants ont été sensibilisés ;  

3- Plus de 15 migrants ont été accompagné dans la procédure d’obtention du statut 

autoentrepreneur ; 

4- Dans la première phase de l’appel à manifestation d’intérêt des entreprises collectives, quatre 

coopératives ont été sélectionné et ont suivi la phase de l’incubation et de formations.  

5- Autres coopératives sont dans les démarches administratives pour être financés ; 

 

➢ Région de Rabat-Salé-Kenitra : 

 

1- Plus de 110 personnes ont été sensibilisées dans la 

région ; 

2- 64 demandes postulées ont été postulées par les 

migrantes régularisés (projets des groupes 

coopératives et SARL) 

3- 76 Personnes ont été accompagnées (pour le statut 

d’autoentrepreneur) 

4- 40 personnes ont reçu des subventions 

 

 



PROJET AMANE 

Le projet Amane est un projet d’assistance humanitaire exécuté 

par l’OJA dans la région Tanger-Tétouan-Al-Hoceima en 

partenariat avec l’OIM en collaboration avec le programme 

RDPP et avec le financement de l’UE.  Ce projet s’est focalisé 

sur l’apport de l’assistance humanitaire aux migrants, aux 

réfugiés, des demandeurs d’asile vivant la région. Les migrants 

vivant dans la région du nord sont répartis dans différentes villes 

: la ville de Tanger, Tétouan et Martil, ces villes accueillent un 

nombre important des migrants, des réfugiés et des demandeurs 

d’asile. Le projet amane a été rédigé pour apporter des solutions 

aux problèmes difficultés liées à l’assistance humanitaire que 

rencontres la population migrante de façon récurrentes et dues 

par manque des projets d’assistance humanitaire dans la région. 

Suite à l’évaluation de la situation avec l’identification des 

besoins de la population cible, avec l’appui financier de 

l’Organisation Internationale pour les Migrations (OIM), de 

RDPP avec le financement de l’Union Européenne l’OJA a mis 

en œuvre ce  projet humanitaire destinait à couvrir les besoins 

médicaux, éducatives (distribution des fournitures scolaires) 

alimentaires, vestimentaires, des kits hygiéniques des migrants, 

des réfugiés et des demandeurs d’asile vivant le périmètre ciblé 

par le projet et a été exécuté durant la période 1er juillet pour une 

durée de quatre mois (juillet -octobre). Durant cette période 

plusieurs centaines des bénéficiaires accompagnés et bénéficiés 

des servis du projet. Pour mettre en place une bonne coordination avec les différents partenaires des 

séances de sensibilisation ont été faites dans la région en collaboration les organisations de la Société 

Civile (OSC) en l’occurrence les membres du GTP, les leaders communautaires et les institutions 

étatiques. Des séances de sensibilisations sont organisées dans les écoles, aux locaux des 

associations travaillant dans l’éducation, pour identifier les enfants inscrits dans les écoles et leur 

apporter des kits scolaires. Dans ce sens, plusieurs activités d’assistance humanitaire ont été mises 

en œuvre où plusieurs bénéficiaires ont été touchés. 

 

 

Activités : 
Durant les quatre mois d’exécution du projet, plusieurs activités ont été mises en œuvre et celles qui 

ont marqué des moments sont les suivantes:  

 

Activités Description Bénéficiaires 

Sensibilisation 

Dès le lancement du projet, une vaste compagne de 

sensibilisation a été faite par l’OJA dans la région de 

Tanger-Tétouan-Al-Hoceima à l’issue de cette 

sensibilisation plusieurs personnes nécessitant des 

besoins spécifiques ont été identifiées et enregistrés pour 

être accompagnées par le projet. Des associations 

 



communautaires, des leaders communautaires, des OSC 

et d’autres institutions étaient ciblés par le projet. La 

sensibilisation avait pour objectif d’informer la 

population migrante de l’existence du projet, visualiser 

des actions, et identifier les personnes vulnérables. Les 

partenaires qui ont contribué à la sensibilisation sont les 

OSC membres du GTP, les OSC non membres du GTP, 

les associations communautaires etc. 

Distribution kits 

scolaires 

La distribution des kits scolaires est destinée aux élèves 

inscrits, à la crèche, au cycle niveau primaire et collèges 

et secondaire dans les différentes écoles de Tanger, de 

Tétouan et de Martil. 

Enfants migrants, 

réfugiés et 

demandeurs 

d’asile et des 

enfants marocains 

Kits 

vestimentaires 

Les kits vestimentaires sont ensemble des habits, des 

blousons, des chaussures des chaussettes et autres 

accessoires adaptés aux enfants, aux femmes et aux 

hommes. Les kits vestimentaires distribués étaient 

adaptés à la saison de fraicheur.  Au total 160 personnes 

ont bénéficié des kits vestimentaires. 

Migrants 

migrantes, des 

réfugiés (es), des 

demandeurs 

(euses) d’asile et 

leurs enfants.  

Couvertures 

Des couvertures contre la fraicheur sont achetées et 

distribuées aux migrants, réfugiés et dans d’asile dans la 

ville de Tanger Tétouan, et de Martil. Les migrants 

vivant dans la forêt et sans résidences étaient les 

principaux bénéficiaires. Les bénéficiaires qui ont reçu 

des couvertures sont au nombre de 160.  Ces couvertures 

ont été distribués pour lutter contre le froid.  Les femmes 

et les enfants étaient les bénéficiaires les plus ciblés. 

Migrants 

migrantes, des 

réfugiés (es), des 

demandeurs 

(euses) d’asile 

Accompagnement 

médical 

Cette rubrique a été axée sur l’assistance médicale, en 

prenant en charge les besoins médicaux tels que ls 

ordonnances, des analyses médicales, de l'achat de 

matériel, la radiologie et scanner et d’autres 

consultations médicales. La population visée par le 

projet a bénéficié des services durant la période 

d’exécution du projet. Plus de 280 services ont été offerts 

aux bénéficiaires et plus de 120 bénéficiaires ont été 

accompagnés. 

 

 

Distribution des 

paniers 

alimentaires 

 

Des femmes avec enfants, des femmes enceintes, des 

hommes, et des personnes malades, des enfants ont reçu 

des paniers alimentaires consistants et accompagnés des 

kits hygiéniques adaptés aux différents profils. Les 

paniers alimentaires ont été distribués aux migrants, 

réfugiés et DA vivant dans la ville de Tanger, Tétouan et 

de Martil 

 

Sensibilisations 

sur la santé de 

Le volet de la santé a pris une place importante dans ce 

projet, ses séances de sensibilisation sur l’hygiène 

Femmes 

migrantes, 



reproduction et la 

santé corporelle 

corporelle, prévention aux malades sexuellement 

transmissible et les infections sexuellement 

transmissible. L’OJA a fait appel un spécialiste en santé 

reproductive pour animer des séances de sensibilisation 

au profit des femmes migrantes.   

réfugiés et des 

demandeuses 

d’asile 

Résultats 

Les résultats 

obtenus dans la 

colonne ci-contre 

 Plus des 2000 personnes ont été sensibilisées indirectement à travers les 

réseaux sociaux et autres canaux de communication ; 

 Organisations de la Société Civile membres du GTP, d’autres partenaires 

et des leaders communautaires ont participé activement à l’exécution des 

activités du projet ; 

 240 kits scolaires ont été distribués aux enfants de niveau primaire et 

collège ; 

 160 kits vestimentaires adaptés aux enfants, aux femmes et aux hommes 

ont été distribués ;  

 340 kits d’hygiènes adaptés pour les enfants, les femmes et les hommes 

ont été distribués ; 

 219 Accompagnement médicaux ont été faits en prenant en charge des 

ordonnances, des analyses médicales, de l'achat de matériel, et d’autres 

consultations médicales ; 

 333 paniers alimentaires ont été distribués aux personnes les plus 

démunies ;  

 240 couvertures contre le froid sont distribuées aux hommes et aux 

femmes et aux enfants et avec une intention particulière aux femmes ayant 

des enfants et des femmes enceintes ; 

 141 personnes sensibilisées sur la santé reproductive et la santé corporelle 

et les bonnes pratiques ; 

Les activités énumérées dans le tableau ci-dessus ont été réalisées avec l’appui des partenaires, des 

associations communautaires et du partenaire financier (OIM). Les activités ont permis à plusieurs 

personnes d’améliorer leurs conditions de vie grâce aux services offerts par le projet. 
 

Nationalités touchées par le projet : 
Les bénéficiaires touchées par le projet sont les ressortissants des pays suivants : 

Le Cameroun, la Côte d’Ivoire, la république du Congo, la République Démocratique du Congo, la 

Guinée, le Yémen, la Syrien, le Rwanda, la République Centrafricaine, le Mali, le Madagascar, le 

Nigeria, le Niger, le Tchad et le Togo. Parmi les bénéficiaires, on y compte quelques enfants 

marocains, ils ont reçu des fournitures scolaires en collaboration avec les associations de Tanger.  

Le projet Assistance Humanitaire c’est un dessein initié par l’OJA en partenariat avec l’Organisation 

Internationale pour les Migrations (OIM) et avec l’appui financier du programme RDPP. Le projet 

d’assistance Humanitaire dénommé AMANE (sécurité) a été mise en dans le périmètre de la région 

de Tanger-Tétouan-Al-Hoceima et est destiné à la population migrante (femmes, hommes, des 

personnes malades, des femmes enceintes, des femmes avec des enfants etc.) vivant dans l’aire 

du projet.  

L’objectif de ce projet est d’assister les personnes démunies qui n’ont pas ressources pour subvenir 

à leurs besoins primordiaux. Les volets plus primordiaux prévues dans le cadre du projet AMANE 

sont mentionnés dans le tableau ci-dessus. Plusieurs actions humanitaires ont été mises en place et 



plusieurs centaines des bénéficiaires ont été accompagnés durant les quatre mois d’exécution. 

 

Les images ci-dessous illustrement les activités organisées en marge du projet AMANE 

dans les différentes villes de la région. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROJET SAFE JOURNEY 

 

Objectif du projet : 

 
L’objectif du projet Safe est de contribuer au changement de perception et vision du phénomène 

migratoire irrégulier à travers une campagne informative visant à sensibiliser le contexte social, 

avec un accent sur les voix des migrants de retour, dont les histoires et expériences contribueront à 

briser les mythes liés à la migration irrégulière. 



Le projet Safe Journey est un projet conçu et mis en œuvre par l’ONG Progettomondo sur plusieurs 

villes en partenariat avec d’autres ONG intervenant dans la thématique et l’OJA y était partenaire 

est impliquée dans la mise en œuvre des activités de financement en cascades. Le Projet Safe 

Journey comme son nom l’indique vise à sensibiliser les jeunes marocains et étrangers sur les 

risques de la migration irrégulière à l'aide des campagnes d'informations sur les alternatives 

possibles d’une migration 

sûre et ordonnée. La stratégie 

mise en place par les 

partenaires consistait à 

fournir aux potentiels 

migrants candidats à 

l’émigration irrégulière de 

leur donner des informations 

fiables qui peuvent 

provoquer un véritable 

changement d'attitude sur 

leurs projets de vie et profiter 

de la migration sans mettre 

leurs vies en risque au péril de la migration.   La cible principale qui est les citoyens marocains 

souhaitant émigrer et subsahariens en transit pour qui l'émigration constitue un but précis pour 

atteindre leurs objectifs et améliorer les conditions de vie. Afin de changer la cour de chose et 

prévenir les risques liés à la migration, l’OJA avec l’appui de partenaire Progettomondo a mis en 

place des séries de sensibilisation dans la région de Tanger, des interventions de proximité y se sont 

déroulées et dans le but de fournir des informations personnalisées aux jeunes des différents 

nationalités et les accompagner dans la recherche des voies légales pour émigrer. Dans le cadre, 

nous avons ciblé aussi les élèves mineurs de l'enseignement secondaire et leurs éducateurs pour les 

sensibiliser, former et soutenir par la mise en œuvre d'un programme éducatif extrascolaire où le 

dialogue, la confrontation et la créativité seront des créneaux pour développer la conscience de soi 

et les projets de vie sans dangers et l’orientation des vers les autres partenaires. Ces actions précitées 

constituent le socle d’une migration réussie, ordonnée et sûre, cela en référant aux objectifs du projet 

qui visent à sensibiliser les jeunes sur les inconvénients de la migration irrégulière.  Le lien ci-dessus 

décrit le projet Safe Journey : (https://www.safejourney.ma/le-projet/ ). 

 

Le Safe Journey a mis aussi un accent les femmes, les hommes au chômage et les citoyens marocains 

actifs sur le marché du travail, des activités d’information et de sensibilisation visant à faciliter 

l’intégration de ces derniers au marché du travail. Des formations professionnelles se focalisant sur 

l’intégration socioéconomique sont organisées aux profit des femmes, des hommes et jeunes afin de 

réduire les risques de l'immigration irrégulière et de leurs mettre en face d’une panoplie 

d’alternatives pour une migration responsable sans dangers pour les migrants. C’est ainsi les 

partenaires dotés compétences de formation professionnelles et d'emploi qui offrent des services 

aux jeunes, aux femmes et aux hommes ont été impliqués dans le projet.  

 

Sachant que le projet Safe Journey, se concentrant sur la sensibilisation, une vaste action de 

communication a été initiée pour diffuser les messages clés auprès de la population cible. Les 

activités consignées et attribués à l’OJA sont des activités des proximités visant à sensibiliser les 

migrants, citoyens Marocains et Subsahariens ciblés par le projet.  

 

https://www.safejourney.ma/le-projet/


Financement : 
Le projet est financé par l’Union Européenne, est le résultant de fruit d’un partenariat 

multiple regroupant l’Institut Syndical de Coopération au Développement (ISCOS), le Fonds 

andalou des Municipalités pour la Solidarité Internationale (FAMSI), et l’Association Nationale 

Outre les Frontières – Maroc (ANOLF). Et le projet est piloté par l’ONG Progettomondo et l’OJA 

est partenaire dans la mise en œuvre des activités sensibilisation dans la région de Tanger.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PROJET  4MI 

Introduction : 
Le Projet 4MI est une initiative mise en place en 2014 par le centre sur la migration mixte « MMC », 

dont le but est de développer un réseau unique de moniteurs de terrain situés le long des routes 

fréquemment utilisées et dans les principaux centres migratoires. Cela permet de recueillir des 

informations directement auprès des réfugiés et des migrants en déplacement ou qui sont récemment 

arrivés à un point de destination ou sont rentrés chez eux afin de comprendre pourquoi les gens se 

déplacent, comment ils planifient leurs voyages, leurs intentions et leurs aspirations, et les 

conditions dans lesquelles ils voyagent et leurs besoins de protection. 



 

Dans le cadre du projet « Enfants et Jeunes sur les Routes Migratoires d’Afrique de l’Ouest et du 

Nord », qui a pour but de répondre aux défis rencontrés par les enfants et les jeunes en mobilité 

(EJM) dans le Nord et l’Ouest de l’Afrique, de manière systémique et durable. Le projet s’est donne 

pour mission d’améliorer l’accompagnement des EJM grâce à un effet transformateur sur les 

systèmes nationaux et régionaux de protection, d’éducation et d’insertion et création d’opportunités. 

Dans le cadre du projet 4MI mis en œuvre par l’Organisation des Jeunes Africains « OJA » en 

partenariat avec le Centre de la Migration Mixte « MMC » et Conseil Danois pour les Réfugiés « 

DRC » dont le but est de réaliser des enquêtes les réfugiés et migrants adultes de plus de 18 ans qui 

sont en mouvement ou récemment arrivés après des voyages sur des routes migratoires mixtes dans 

les villes comme Oujda, Rabat et Casablanca. 

 

Le projet phare de collecte de données du MMC, le 4Mi, fournit des données primaires régulières, 

standardisées, quantitatives et globalisées sur les flux migratoires mixtes, y compris des données sur 

les profils individuels, les facteurs migratoires, les moyens de déplacement, les conditions de 

déplacement, l'économie des passeurs, les aspirations et les choix de destination. Le 4Mi est un 

grand projet opérationnel en Afrique de l'Ouest, du Nord et de l'Est, en Asie, en Amérique centrale 

et en Europe (Italie et Grèce) et presque 10 000 entretiens par an, qui sont analysés et publiés dans 

divers rapports de recherche, documents d’information et instantanés 4Mi.  

 

Tournée de recrutement des enumérateurs : 
Dans le cadre du projet 4MI mis en œuvre par l’Organisation des Jeunes Africains « OJA » en 

partenariat avec le Centre de la Migration Mixte « MMC » et Conseil Danois pour les 

Réfugiés « DRC » dont le but est de réaliser des enquêtes les réfugiés et migrants adultes de plus de 

18 ans qui sont en mouvement ou récemment arrivés après des voyages sur des routes migratoires 

mixtes dans les villes comme Oujda, Rabat et Casablanca. 

 

Les 23/24/25/09/2022, aussitôt après le lancement, une tournée de recrutement des profils 

énumérateurs a séjourné à Rabat, Casablanca et à Oujda.  

Ainsi, Casablanca fut la première ville de cette mission où le point focal s’est rendu afin de passer 

des entretiens avec les profils identifier pour déterminer la capacité de faire le travail de terrain et 

de mener la mission. La même mission s’en est suivie dans la même de Rabat et d’Oujda. Les 

énumérateurs recrutés avaient reçu des formations adaptées pour entamer le travail pour obtenir des 

résultats concrets. Et le projet s’est terminé avec un succès incroyable. Au vue des résultats obtenus 

et le niveau de professionnalisme de l’OJA, le projet a été reconduit pour une durée d’une année et 

extension de couvrir l’ensemble de territoire nationale.   

 

Formations : 
 



Comme c’était prévue par le contrat et afin de mener à bien les 

enquêtes quantitatives et qualitatives, une formation a été 

organisée dans les deux principales villes (Oujda & Rabat) 

pour outiller et préparer les enumérateurs qui seront déplacés 

dans les villes citées par le projet. Ces formations ont été 

données avec les approches pédagogique, des orientations, et 

les bonnes pratiques qui seront utiles pour bien mener les 

enquêtes sur les terrains.   

Ces formations étaient aussi des moments fort de réseautage, 

de partage d’expérience, de compréhension de la vie 

migratoire des deux pays, d’échange sur les bonnes pratiques 

dans le domaine des études et surtout de partage des moments 

agréable autours de la vie migratoire.  

 

 

 

 

 

 

Mis en relation, mécanise de coordination et communication : 
 Connaissant l’importance de mise en relation entre les 

partenaires, d’établir de canaux de coordination, l’OJA et les 

partenaires du projet ont travaillé conjointement avec 

plusieurs partenaires pour œuvrer en synergie sur le 

déroulement des enquêtes. Sur le plan de la communication 

des outils (flyers descriptifs) contenant les contacts des 

partenaires implantés dans les différentes villes ont été conçus 

et partagés aux partenaires et aux bénéficiaires. En parallèles 

avec les enquêtes des sensibilisations ont été faites sur les 

endroits à forte concentration des cibles du projet. Les leaders communautaires, les OSC et des 

agents communautaires étaient des parties prenantes du projet et les enquêteurs ont collaboré 

étroitement avec ses partenaires. Les énumérateurs interrogeaient aussi les bénéficiaires sur le 

mouvement des migrants et surtout ceux franchissent les frontières marocaines à partir d’Oujda. 

Le projet 4MI s’est donnée comme objectif d’administrer environ 480 enquêtes quantitatives 

réparties durant la vie du projet et l’objectif initial a été dépassé et au total 510 enquêtes ont été 

réalisées (voir le tableau). 

 

 

 

 

 

 
PROJET JMM 

Enumérateur Objectif 

Initial 

Enquêtes 

réalisées 

Enquêtes 

 L’équipe de l’OJA   

120 121 
Ces enquêtes ont 

été réalisé dans le 

grand 

professionnalisme 

120 132 

120 126 

120 131 

Total 480 510 



Description et objectif : 
La Journée Mondiale des migrants, c’est une 

action initiée en 2000 par les pays membres de 

l’Organisation des Nations Unies lors de 

l'adoption de la Convention internationale sur la 

protection des droits de tous les travailleurs 

migrants et des membres de leur 

famille du 18 décembre 1990, et dès lors, elle 

est célébrée 18 décembre de chaque année par les 

États membres de l'ONU. La célébration de cette 

journée Mondiale des Migrants a une importance 

capitale pour les pays d’accueil des migrants et vise à favoriser la migration et promouvoir 

l’intégration des migrants dans la société d’accueil et dissiper les préjugés sur 

les migrants et  sensibiliser la population sur l’importance de l’intégration sociale des personnes 

migrantes et mettre en lumière leurs contributions dans les domaines : culturel, social,  sportif, 

économique dans le pays d’accueil. Cette journée vise également à la création des liens sociaux, 

interculturels et de propager la diversité culturelle. 

 

Sur ce, au Maroc a une politique migratoire portant le nom la Stratégie Nationale d’Immigration et 

d’Asile (SNIA) a été mise en place en 2013 sous la clairvoyance des Hautes Instructions de Sa 

Majesté le Roi du Maroc. Des actions inédites, innovantes et importantes ont été initiées en 

collaboration avec des partenaires nationaux, internationaux et avec la contribution non négligeable 

des organisations de la société Civile (OSC). Parmi les actions importantes prises par le Royaume 

du Maroc figurent la mise en place et opérationnalisation de la SNIA, les deux phases de 

régularisation des Migrants en 2014 et 2017 et d’autres actes importants qui ont permis aux 

migrants, aux réfugiés et aux demandeurs d’asile de s’intégrer dans la société marocaine y vivre 

dignement et y construire leur avenir. 

 

Le Maroc célèbre chaque année la Journée Mondiale des Migrants (JMM), pour évaluer les actions 

mises en place par les partenaires et aussi de jeter les bases sur les perspectives permettant d’intégrer 

facilement les migrants dans la société marocaines. Pour la JMM édition 2022, des activités 

culturelles et sportives ont été célébrées à Tanger par l’OJA en partenariat avec l’OIM et la 

Commune de Tanger.  Dans la même veine des activités culturelles, une conférence et des activités 

sportives ont été organisées pour promouvoir le vivre ensemble et la cohabitation pacifique.  

 

Allocution d’ouverture :  
Une fois, l’installation, et accueil des invités, des allocutions ont été 

faites par les partenaires. La commune de Tanger Fut, le partenaire 

de prendre la parole pour adresser les mots de bienvenu. 

L’allocution de la commune a été faite par Madame la vice-

présidente de ladite commune de Tanger. Après les remerciements 

des organisateurs, la vice-présidente a parlé des grandes initiatives 

mise en place par la commune et les actions envisagées pour 

l’amélioration de la situation des migrants dans la ville de Tanger. 

Intervention de l’OIM : 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Convention_internationale_sur_la_protection_des_droits_de_tous_les_travailleurs_migrants_et_des_membres_de_leur_famille
https://fr.wikipedia.org/wiki/Convention_internationale_sur_la_protection_des_droits_de_tous_les_travailleurs_migrants_et_des_membres_de_leur_famille
https://fr.wikipedia.org/wiki/Convention_internationale_sur_la_protection_des_droits_de_tous_les_travailleurs_migrants_et_des_membres_de_leur_famille
https://fr.wikipedia.org/wiki/Convention_internationale_sur_la_protection_des_droits_de_tous_les_travailleurs_migrants_et_des_membres_de_leur_famille
https://fr.wikipedia.org/wiki/18_d%C3%A9cembre
https://fr.wikipedia.org/wiki/D%C3%A9cembre_1990
https://fr.wikipedia.org/wiki/1990
https://fr.wikipedia.org/wiki/Journ%C3%A9e_internationale#D%C3%A9cembre
https://fr.wikipedia.org/wiki/18_d%C3%A9cembre
https://fr.wikipedia.org/wiki/ONU
https://fr.wikipedia.org/wiki/Pr%C3%A9jug%C3%A9
https://fr.wikipedia.org/wiki/Migration_humaine


 Après l’intervention du la commune,  l’honneur a été donné à monsieur Hicham, représentant de 

l’Organisation Internationale pour les Migrations (OIM) qui se présenta dument avec une immense 

joie de prendre part à l’activité en tant qu’acteur pour l’organisation de cette journée d’où l’objectif 

est de passer en revue les thématiques intéressantes liées à l’immigration à travers des rencontres 

des débats et des activités des cohésions les personnes migrantes, réfugiées et demandeuses d’asile 

vivant à Tanger. 

Dans ces allocutions il nous rappela le rôle des migrants dans le processus de développement durable 

et ce rôle s’inscrit dans le cadre de la feuille de route du plan d’action communal de la ville de 

Tanger et cette feuille de route élaborée par l’OIM et la commune en collaboration avec les OSC et 

qui fixe 5 objectifs ayant but de renforcer les capacités des acteurs de la société civile œuvrant dans 

le domaine de la migration. Monsieur Hicham a présenté aussi succinctement l’OIM et ses activités 

y compris les initiatives prises par son institution pour améliorer les conditions des vies des 

migrants.  

Avant de conclure son intervention Monsieur Hicham Hasnaoui a adressé une pluie des 

remerciements aux partenaires en faisant allusion à l’OJA, à la commune de Tanger et aux 

partenaires qui ont pris part à cette grande cérémonie.   

La cérémonie d’ouverture a été modérée par Monsieur Sagno Mohamed de l’organisation des 

jeunes Africains, il a fait une brève présentation de l’OJA, ses buts et objectifs. Il a adressé ses 

remerciements à la Commune de Tanger pour son implication le processus d’implémentation de 

SNIA dans la ville de Tanger et il a dressé ses remerciements à l’OIM. Monsieur Sagno a 

remerciements aussi les participants qui ont répondu favorablement. 

 

Activité portant sur la Table ronde : 
La table ronde c’est une rencontre d’échanges regroupant les acteurs associatifs, les partenaires, les 

personnes migrantes, les artistes et des journalistes. Au cours de cette journée des sujets ayant une 

importance capitale ont été énumérées à travers les thématiques soigneusement élaborés ayant lien 

et la décortication de la migration à l’état actuel de manière générale et particulièrement le cadre du 

Maroc, de ce fait plusieurs éminents connaisseurs de la migration ont été invités et ont répondu 

présent pour parler de la politique migratoire du Maroc. 

Des nombreuses interventions, des recommandations et des propositions ont été faites par les 

éminents intervenant dont nous ferons mention dans les lignes, paragraphes ci-dessous. 

 

Déroulement des différents panels de la table ronde : 
En marge de célébration des activités de la JMM, des acteurs associatifs et des chercheurs dans le 

domaine de la migration ont fait des interventions importantes pour leurs connaissances avec les 

participants. Et les représentants des organisations de la Société Civile et des collectivités 

territoriales ont acté leurs participations.  

 

 

 

 

 Thèmes Panel 1 : La migration et le développement local : quels 

liens ? 



Ayant comme modérateur Monsieur Sagno 

Mohamed ce premier panel destiné aux rôles des 

acteurs locaux dans le développement local. Pour 

élucider cette problématique ou question, trois 

acteurs associatifs maitrisant le domaine de la 

migration et sont des Juriste, autoentrepreneur, 

consultant en migration et développement et évoluant 

au sein des plusieurs associations. Les différents 

intervenant qui ont honoré leurs présences leurs sont 

M. Franck, le Représentant de l’Organisation des 

Droits travailleurs Immigrés (ODT/I), M. Mamadou Boye Diallo, Juriste et autoentrepreneur, 

consultant en migration et développement, coordinateur de l’association collectif pour les migrants 

au Maroc, M. Patrick, le Président d’ALECMA 

 

 

Axe 1 : Catastrophes naturelles cause déplacement des plusieurs personnes 

Lors de ce premier panel, les interventions étaient accentuées dans un premier temps sur les 

déplacements de certains migrants liés au réchauffement climatique (cause naturelle) dont il faut 

prendre en considération dans les politiques de développement local à la fois pour les immigrés et 

émigrés. L’intervenant a donné des crédits sur l’importance des relations multiformes et diversifiés 

sur la migration, en mettant un accent particulier sur l’insertion économiques, des migrants, des 

réfugiés, des demandeurs d’asile. 

Monsieur Franck Camara, intervenant sur la thématique de changement climatique a révélé que 

d’après lui une étude récente faite des revues scientifiques qui montre que, d’ici 2050, plus 250 

millions des personnes vont se déplacer en raison des changements climatiques. Dès lors, le nombre 

de migrants climatiques va dépasser celui des migrants ordinaires (migrants économiques). C’est 

pourquoi les acteurs étatiques et autres partenaires doivent penser à orienter plus d’efforts vers la 

lutte contre le réchauffement climatique de ce fait il nous a fait part de deux propositions : 

 

1- Inviter les autorités locales de s’imprégner de la nouvelle tendance afin de pouvoir maitriser 

les effets des changements climatiques tout en accordant une place prépondérante au rôle 

que peuvent jouer les migrants eux-mêmes dans le pays d’accueil ; 

2- Mise en place de plusieurs projets par les acteurs étatiques, non étatiques et les autres ONG 

de penser à orienter plus d’efforts vers la lutte contre le réchauffement climatique. 

 

Axe 2 : exodes rural sources des migrations irrégulières : 

 

Ce deuxième axe a été exposé par monsieur Mamadou boye Diallo juriste de formation et acteur 

associatif, en abordant cette thématique, il a donné une définition académique de la migration et du 

migrant. A l’entame de cette intervention, il a fait signifier que le mot migrant désigne toute 

personne qui se déplacent d’un point A à un point B en changeant de résidence habituelle pour une 

autre de façon définitive ou temporaire ce, peu importe la raison du déplacement. Il a fait apporter 

aussi la définition de migration donnée par l’OIM « Terme générique non défini dans le droit 

international qui, reflétant l’usage commun, désigne toute personne qui quitte son lieu de résidence 

habituelle pour s’établir à titre temporaire ou permanent et pour diverses raisons, soit dans une autre 

région à l’intérieur d’un même pays, soit dans un autre pays, franchissant ainsi une frontière 



internationale. Il englobe un certain nombre de catégories juridiques de personnes bien déterminées, 

comme les travailleurs migrants, les personnes dont les types de déplacement particuliers sont 

juridiquement définis, comme les migrants objets d’un trafic illicite, ainsi que celles dont le statut 

et les formes de déplacement ne sont pas expressément définis par le droit international, comme les 

étudiants internationaux. » 

Selon monsieur Diallo, l’OIT estime plus de 50% des migrants sont des travailleurs (la migration 

économique). Cette population migrante participe au développement local à plusieurs échelles. Il a 

souligné comme principale proposition que le depuis le 

lancement de la SNIA en 2013, il n’y a aucune étude concrète 

quant à la participation des migrants au développement local 

au Maroc. L’intervenant a mis aussi un accent sur le volet de 

la santé, l’éducation, et de veillez à l’applicabilité intégrale de 

la SNIA.  

Le troisième intervenant du nom de monsieur M. Patrick s’est 

inscrit dans le même cadre avec le deuxième intervenant, il a 

mis l’accent sur les migrants qui exercent plusieurs Activités 

Génératrices des Revenus que ça soit dans le domaine formel 

ou informel. Cependant, il a décrit aussi quelques difficultés 

que les migrants rencontres pour s’intégrer au Maroc. Parmi 

les difficultés les plus pointues sont relatives à l’obtention ou au renouvellement des titres de séjours 

entravant l’accès des migrants aux services des bases comma la formation, l’emploi, l’insertion 

socioéconomique etc. Avant de conclure, l’exposant a sollicité des partenaires et des OSC opérant 

dans le domaine de la migration de faire de plaidoyer auprès des autorités publiques afin de la 

facilitation de l’accès des personnes migrantes à leurs droits et ainsi valoriser les compétences des 

migrants. 

 

 Thèmes panel 2 : La migration et le développement local : quels 

liens ?  
 

En marge de la célébration de la Journée Mondiale des Migrants, les participants ont décortiqué 

largement l’axe de l’intervention des collectivités territoriales dans l’intégration des migrants dans 

la société marocaine. Le panel 2 s’est axé sur le rôle des collectivités territoriales dans la gestion de 

la migratoire. Les collectivités territoriales et migration, l’approche de la migration et 

développement local, comment intégré les migrants dans la planification locale. 

Sont des points qui ont enrichis le débat qui avait été animé par l’expert en planification territoriale 

dénommé M. Mohamed Ali qui nous a développé les pratiques et les contributions des migrants au 

Maroc sur la mobilisation des ressources communales et nationales. Pour la structuration de ses 

idées, il s’est basé les constats fondamentaux régissant le lien entre la migration et les collectivités 

territoriales.  Il a mis en exergue plusieurs points visant l’impulser la politique migratoire du Maroc.  

L’intégration de la dimension migration qui est une question de respect et garantir des droits des 

migrants   et que ces   respects des droits est une responsabilité entre l’ensemble des acteurs 

territoriaux. La migration devient alors un construit social et enfin déclinaison territoriale de la 

SNIA considère la migration comme un devoir collectif et un engagement international et non un 

choix par hasard. En faisant allusion les acteurs territoriaux ont le devoir de veuillez au respect des 

droits des migrants, des droits notamment internationaux ratifiés par le Roi ainsi que les textes 

nationaux. 



Selon monsieur Mohamed ALI, la migration est et doit être vu une opportunité et non un risque ou 

une menace. La migration au Maroc résulte d’un lien de sang et d’appartenance au continent africain 

et cette migration peut également s’inscrire dans le cadre de la coopération Sud-Sud il ajouta que la 

question migratoire est une question de conception. En effet, les élus locaux en tendance à penser 

que la problématique de l’accès aux droits des personnes migrantes ne fait aucunement partie de 

leurs compétences qu’elles soient propres, partagées ou transférables alors que le Maroc a ratifié 

l’essentiel des textes internationaux relatifs aux droits des migrants à l’instar de la convention 

relative à la protection des travailleurs migrants et des membres de leur famille. Dès lors, le Maroc 

à travers ses acteurs nationaux et territoriaux se doit intégrer la migration dans ses stratégies 

nationales et locales de développement. Cela, en intégrant la migration dans la dimension 

économique desdites stratégies 

Pour une meilleure intégration de la migration, l’intervenant a proposé la création de 

dispositifs nationaux, régionaux, communaux et provinciaux pour promouvoir l’intégration des 

migrants et de créer une dynamique interinstitutionnelle surtout avec l’approche axée sur les droits 

des migrants intégrant les trois démarches : analyse causale, analyse des rôles et analyse des 

compétences 

 

Déroulement de l’activité culturelle : 
Après avoir tiré les rideaux sur des différents panels, les 

participants se sont tournés vers le l’activité culturelle 

prévue par l’OJA pour mettre un terme à l’édition de JMM 

2022.  Dans le cadre de la célébration de cette journée, le 

volet de la culture a eu son important et s’est traduit par une 

mixité culturelle et de brassage culturel, de vivre ensemble, 

et considéré que la culture est un vecteur de solidarité 

d’amour et d’ouverture vers l’autre, vers ses valeurs, sa 

culture.  

Lors de cette activité culturelle plusieurs groupes ont été 

invités pour prester des danses traditionnelles et modernes, 

sur ce, 5 groupe musicaux formés par des artistes marocains 

et subsahariens munis de leurs instruments traditionnels et 

modernes ont mis valeur la promotion de la culture africaine 

et grâce à leurs participations les participants ont pu se 

détendre, se divertir, s’évader dans l’espace culturel et de se 

jouir de la journée. Un groupe théâtrale composé par des jeunes malgaches a fait aussi surface pour 

arracher les appréciations et les ovations du public. Les 

groupes musicaux et le groupe théâtral ont passé tour à tour 

sur la scène pour prester leurs prestations. Les invités et 

participants ont assisté à une synergie agréable des 

symphonies musicalement, artistiquement préparé.  

Pour marquer la fin de cette activité un diner a été organisé 

à l’honneur des invités venus pour célébrer la journée 

Mondiale des Migrants et de partager des moments avec les 

différentes nationalités participants à ladite cérémonie.  

JOURNEE SPORTIVE : 
 



En continuant dans l’esprit de la célébration de la 

Journée Mondiale des Migrants et dans le perspectif 

de faire du Maroc un pays multiculturel et 

d’intégration sociale, via la culture et le sport, 

comme discipline universels pour promouvoir le 

vivre ensemble, un match de football s’est tenu le 

samedi 24 décembre 2023, pour mettre un terme aux 

festivités de la JMM 2023. Ce match de football à 

regroupe les enfants marocains et étrangers âgés de 

9 à 14 ans vivant dans la ville de Tanger.  

Ce match de football mettant à terme la célébration de la JMM édition 2023 a enregistré la 

participation de l’Organisation Internationale pour les Migrations (OIM) et de la Commune de 

Tanger, en qualité des partenaires potentiels du projet « Réseau des autorités locales pour la 

migration et développement » mis en œuvre par l’OIM-Maroc en partenariat avec la Commune de 

Tanger et qui vise l’intégration sociale des migrants 

dans la ville de Tanger.  

 Cette journée sportive était l’occasion pour l’OJA 

et ses partenaires, de promouvoir et d’inculquer la 

notion de vivre ensemble, la cohabitation, 

l’acceptation de l’autre chez les jeunes et leurs 

parents. C’était également une occasion pour les 

enfants de se divertir, de se communiquer, de se 

cultiver avec leurs confrères de s différentes 

nationalités et mettre en exergue leurs talents 

sportifs.  

Considérée comme l’une des parties prépondérantes dans le cadre de la célébration de la journée 

internationale des migrants, cette journée fut remplie de couleurs. L’OJA étant soucieuse, du bon 

déroulement de ladite activité, une équipe dynamique chargée de l’organisation du match avait été 

déplacée sur le terrain pour la mobilisation des enfants 

et leurs parents. Et l’objectif était de faire la promotion 

du vivre ensemble, le partage, la fraternité et 

l’inclusion sociale dans toutes ses formes. 

Par conséquent, toutes les conditions nécessaires ont 

été mises en place pour la bonne réussite de l’activité 

notamment la réservation du terrain, la prise en charge 

des transports des principaux participants, et la 

logistique nécessaire a été mise en place.  

L’activité a réuni une vingtaine des enfants et s’est 

soldée dans une bonne ambiance. 

 

 

 

 

 

Participation aux activités du GTP 

 



Le Groupe de Travail Protection (GTP) de Tanger est une plateforme de travail collectif, constituée 

par des Associations, des ONG et des institutions opérant dans le domaine des droits humains, en 

particulier dans la protection des droits des réfugiés, demandeurs d’asile, des migrants et toute autre 

personne ayant besoin de protection dans la région du Nord. Cette plateforme a été créée en 2017 

sur l’initiative du Haut-Commissariat des Nations Unies pour les Réfugiés (UNHCR) en partenariat 

avec l’Organisation Marocaine des Droits Humains (OMDH). Le GTP de la région de Tanger-

Tétouan-Al-Hoceima regroupe en 31 membres actifs et parmi ces membres il y’a des membres 

observateurs composé du Haut-Commissariat des Nations Unies pour les Réfugiés (UNHCR), 

l’Organisation Internationale pour les Migrations (OIM), Agence belge pour le Développement, 

l’UNICEF et des institutions étatiques. Ces membres observateurs apportent un appui technique au 

GTP en renforçant les capacités techniques de ses membres actifs par des formations répondant aux 

besoins de terrain. Le GTP est une plateforme de coordination et de synergie où les membres se 

communiquent, se coordonnent et travaillent en étroite collaboration pour assister les cibles des 

différents membres. Des réunions et des rencontres de coordination sont organisées des façons 

continues et répétitives pour apporter de l’assistance aux personnes les plus vulnérables qui 

traversent des difficultés pour accéder aux besoins de 

base.   

Le GTP célèbre aussi les grands évènements annuels 

comme 

1- La journée Mondiale des Réfugiés organisée le 20 

juin de chaque année ; 

2- L’organisation campagne annuelle internationale 

«16 Jours d'activisme contre la violence basée sur 

le genre à l'égard des femmes et des filles » qui 

démarre le 25 novembre, visant l'élimination de la 

violence à l'égard des femmes, et qui prend fin le 10 décembre ; 

3- Journée Internationale de la Femme de 8 mars, 

4- Journée Internationale des Migrants ; 

5- Etc. 

 

Composition : 
Pour la composition le GTP est composé de deux structures importantes, une coordination gérée par 

une coordinateur sous la supervision de l’OMDH et un secrétariat exécutif composé de cinq 

associations dont l’OJA. Ces associations assurent la gestion des affaires structurelles de GTP en 

coordination avec le coordinateur du GTP et les partenaires. 

Le GTP organise des diverses activités entrant dans le domaine d’actions de ses membres et 

contribue à la sensibilisation et à la mobilisation des bénéficiaires et des partenaires pour la réussite 

des membres du GTP. Le GTP organise aussi des réunions mensuelles où les membres y prennent 

part et au cours de ces réunions plusieurs thématiques visant la protection des migrants, des réfugiés 

et des demandeurs d’asile y sont discutées.  

L’OJA en sa qualité de membre actif, elle participe aux 

différentes réunions et aux activités de renforcement 

des capacités organisées par les partenaires du GTP, 

aux activités de sensibilisation et participation aux 

tables rondes et aux réunions de coordination ou 

travail. L’OJA apporte un appui important au GTP 

dans le cadre des plusieurs actions (réunions, 

sensibilisation et accompagnement des bénéficiaires 

des membres du GTP, etc.). C’est ainsi qu’à travers ses 



projets l’OJA assiste les bénéficiaires référés par les différents membres du GTP. Les bénéficiaires 

assistés sont des jeunes migrants, réfugiés, et des demandeurs d’asile et des jeunes marocains. 

L’OJA accompagne aussi les femmes et les jeunes pour bénéficier des formations professionnelles 

pour leurs faciliter l’insertion économique.  

Durant l’année 2022 l’OJA a participé à 16 réunions de travail dont 8 réunions mensuelles du GTP 

et huit réunion structurelle organisée par le secrétariat.  

 

 

Participation aux rencontres et aux formations de renforcement des capacités, 

organisées en partenariat avec les partenaires du GTP : 

 
Comme signalé précédemment, la formation des renforcements fait partie des objectifs du GTP et 

de ses partenaires, durant l’année 2022, plusieurs formations visant à renforcer les capacités des 

membres du GTP ont été organisées dans la ville de Tanger et de Tétouan. Les formations et les 

ateliers organisés sont identifiés en concertations avec les membres du GTP ou proposer les 

partenaires du GTP. Elles sont pour l’objectif d’accompagner les associations membres GTP à faire 

les difficultés techniques et opérationnelles qui se surgissent sur le terrain et qui mettent par fois en 

difficulté les membres du GTP à répondre à leurs besoins.   

Les principales formations organisées sont axées sur : 

1- Bonne gouvernance de la migration, 

2-   Intégration socioéconomiques des migrants, 

des réfugiés et des demandeurs d’asile ; 

3- La coordination avec les autorités publiques 

et les collectivités territoriales ; 

4- Promotion de vivre ensemble, la cohabitation 

pacifique et la promotion de la culture 

5- La formation professionnelle, l’éducation des 

enfants étrangers et leur insertion dans les 

établissements public ; 

6- Protection des droits migrants, l’enregistrement des enfants l’état civile, le dépôt des 

plaintes, 

7- La protection des enfants, mineurs non Accompagnés et Séparés et les jeunes marocains et 

étrangers et la sensibilisation les membres de leurs familles ; 

Ces différents formations étaient organisées en collaboration avec les partenaires suivants : 

l’Organisation Internationale pour les Migrations (OIM), l’Agence Belge pour le Développement 

(Enabel), l’UNICEF, les associations membres du GTP, les ONG travaillant dans a région de 

Tanger-Tétouan-Al-Hoceima. 

 

 

 

  

 

 

Conclusion Générale 

 

 En somme l’année 2022 a été   une année mouvementée et pleine d’activité inédites avec des 

interventions pertinentes auprès de la population cible qui ont permis pour un cas l’accompagnement 



de plusieurs hommes, femmes au niveau entrepreneurial répondant à notre but ultime qui est de 

défendre l’intérêt des jeunes africain en mettant ou en participant à la réalisation des actions 

concrètes. Des projets d’insertions socioéconomiques, humanitaires culturels, sociaux, sportifs, 

ludiques et entrepreneuriaux ont été exécutés et plusieurs bénéficiaires en ont bénéficié. Sur le plan 

culturel, sportif et éducatif plus de 400 personnes avaient participé à diverses activités organisées 

par l’OJA ou financé par elle dans la ville de Tanger.  Des associations communautaires, 

estudiantines ont été accompagnés pour l’organisation de leurs activités culturelles et sportives. 

En ce qui concerne l’assistance humanitaire qui a été un souffle de bonheur dans la ville de Tanger 

Tétouan   qui à permit à d’assurer la prise en charge effectif de 219 Personnes en terme médical,  

240 kits scolaires ont été distribués pour les enfants de niveau primaire et collèges, 160 kits 

vestimentaires adaptés pour les enfants, les femmes et les hommes ont été distribués et  340 kits 

d’hygiènes adaptés pour les enfants, les femmes et les hommes ont été distribuer ,333 Distribution 

des paniers alimentaires ont été distribués aux personnes les plus démunies,  240 distribution des 

couvertures contre le froid aux femmes et aux femmes et avec une intention particulière aux femmes 

ayant des enfants et des femmes enceintes  

 Sur le plan entrepreneurial, plus de 1504 personnes migrantes ont bénéficié de l’accompagnement 

pour intégrer les marchés du travail. Avec l’appui des partenaires plusieurs migrants et des 

migrantes ont pu créer des SARL et des Coopératives pour exercer leurs activités Génératrices des 

revenus et d’autres ont pu obtenir de statut d’autoentrepreneur pour exercer de façon indépendantes 

leurs activités.  

En partant sur la base de nos résultats nous en déduisons que l’année 2022 a été une année remplie 

par des progrès significatifs et encourageant qui ont permis aux jeunes hommes, femmes et enfants 

et de tout genre d’être bénéficiaires des différends projets et action mises en place par l’Organisation 

des jeunes Africains (OJA). 

 

 


